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我系专业建设取得新突破

2017年 2月，山东省教育厅公布了省自筹经费立项建设高水平

应用型专业群名单，我校有六个专业群获批，分别为：金属材料工程

专业群（包括金属材料工程、无机非金属材料工程、高分子材料与工

程、材料化学和应用物理学五个专业）、计算机科学与技术专业群（包

括计算机科学与技术、软件工程、网络工程、物联网工程和数字媒体

技术五个专业）、工商管理专业群（包括工商管理、会计学、人力资

源管理和国际商务四个专业）、资源勘查工程专业群（包括资源勘查

工程、勘查技术与工程和水文与水资源工程三个专业）、统计学专业

群（包括统计学、数学与应用数学和信息与计算科学三个专业）、化

学工程与工艺专业群（包括化学工程与工艺、应用化学、环境工程和

环境科学四个专业）。

其中，我系人力资源管理和国际商务两个专业成功入选，开启

了我系专业建设的新历程，为专业建设提出了更高的要求；也为打造

更多的特色专业、品牌专业，增强我系办学实力打下了良好的基础。

经管系将抢抓国家、省一流学科建设机遇，按照稳定规模、优

化结构、注重特色、打造品牌、分类建设的学科建设思路，进一步增

强学科服务地方经济社会发展和应用型人才培养的能力。



我系毕业生受到鲁南制药集团嘉奖

4月 15日，前来参加校区学院 2017年春季毕业生供需见面会的

鲁南制药集团招聘负责人郭永帅给经管系送来一张喜报，经管系领导

班子在东校园 211会议室接见郭永帅并进行座谈。

喜报中提到，鲁南制药的员工中现有一百多名我校毕业生，他

们在鲁南制药集团的科研、生产、经营等工作中做出杰出贡献，其中

2008届电子商务毕业生李宝民工作成绩突出，荣获集团 2016年“银

质奖章”表彰。

座谈中，郭永帅代表公司感谢学校培养输送的优秀毕业生。经

管系党总支书记张恩生、经管系主任周洋表示希望校企双方加强交流

合作，让更多优秀毕业生走进鲁南制药，为企业发展做出更大贡献。



经管系组织实习现场检查和指导工作

为全面掌握 2017届毕业生分散实习现状，确保实习效果，经管

系从本学期开始，在教科办的统一组织下，各教研室和辅导员老师根

据学生分散实习的现状，选取实习地点较为集中的上海、济南、青岛、

烟台、枣庄和泰安本地等进行检查和走访。

各教研室在走访过程中，深入了解学生的具体实习情况，考察

了学生的实习表现、薪酬情况、职业规划等问题，并对实习报告以及

毕业设计的相关问题进行了现场指导。同时各教研室老师和用人单位

进行了座谈交流，听取用人单位对毕业生实习的反馈意见，并就校企

合作相关事宜进行了详细讨论和规划，以期建立实习基地，实现长久

合作。本次分散实习检查得到系党政的高度重视并获得学生和实习单

位的一致好评，对于顺利完成 2017届毕业生实习和毕业设计相关工

作具有重要意义。

各教研室根据本专业学习分散实习的具体情况选择学生实习较

为集中的地点进行调研和检查，具体如下表所示

表 1 分散实习具体安排表

地点 实习企业名称 学生数

经贸教研室 青岛 青岛锦润国际贸易有限公司 4

管理教研室 济南
济南新励成培训公司

4
济南共享生物技术公司

财税教研室 济南 山东百丞税务咨询有限公司 2

金融教研室 济南

中国太平洋人寿保险公司济南槐荫区第二支公司

4中国平安公司山东省分公司总部

齐鲁财富网

会计教研室
上海 上海自贸区

9
泰安 泰安华泰有限责任会计师事务所等

电商教研室
枣庄 枣庄创业大学城

4
泰安 泰安诺泰有限责任公司



1、经贸教研室

经贸教研室派出李画画和赵晓颖老师前往青岛锦润国际贸易有

限公司，该公司先接纳我校 4名毕业生实习，从事单证员岗位工作。

图 1 经贸教研室实习检查现场

2、管理教研室

管理教研室于 2017 年 3月 31 日派出周仁、周伟杰及宗科三位

老师对 2017届毕业生毕业实习情况进行走访调研。主要涉及南新励

成培训公司以及济南共享生物技术公司两家企业，这两家企业分别接

受了我系工商管理专业毕业生 2位，从事销售内勤的工作。

图 2 管理教研室实习检查现场



3、财税教研室

财税教研室派出董汉彬和潘光曦老师，走访了山东百丞税务咨

询有限公司，该公司先接受我系财政专业毕业生 2名，主要从事中国

农业银行山东省分行的财损认定工作，这两位毕业生目前已与百丞税

务初步签订就业合同，毕业之后将正式入职。

图 3 财税教研室实习检查现场

4、金融教研室

金融教研室所有教师和 13级金融专业的辅导员老师袁庆远老师

对 4位在济南进行实习的毕业生进行了指导和检查。这 4名毕业生分

别在中国太平洋人寿保险公司济南槐荫区第二支公司，中国平安公司

山东省分公司总部，齐鲁财富网进行实习，主要从事保险内勤以及财

经频道编辑等工作。



图 4 金融教研室实习检查现场

5、电商教研室

电商教研室邢志良、张策老师以及电商 13级专业辅导员王新亮

老师赴枣庄创业城对电商专业毕业生的创业工作进行考察调研，并对

在泰安诺泰有限责任公司实习的学生进行了检查指导。

图 5 电商教研室实习检查现场



6、会计教研室

会计教研室先后派出三个检查小组，对在泰安本地相关企业以

及上海自贸区实习的 2017届会计专业毕业生进行实习检查和指导。

大部门的会计专业毕业生会选择事务所或者企业财务部门进行实习，

和所学专业吻合。

图 6 会计教研室实习检查现场



经管系实施优秀学生培育“春笋计划”

4月 6日下午，经济管理系在西校园办公楼 301举行 “春笋计划”

启动仪式，仪式由系团总支书记刘凯主持，系领导班子、各教研室主

任、全体辅导员及 33 名

春笋计划学员参加。

系党总支副书记、副

主任闫金轩宣读了《山东

科技大学经济管理系春

笋计划实施方案》，“春

笋计划”学员张倩文作为

学生代表发言。

系党总支书记张恩生在启动仪式上讲话，强调“春笋计划”是经管

系按照学生为本、德育为先、能力为重、全面发展的原则提出的一项

优才计划；是为优秀学子量身打造的发展平台；是创新人才培养模式

的积极探索。同时他提出五点希望：希望学生明德修身，志存高远；

希望学生追求创新，拓展高度；希望学生学会独立思考，挖掘深度；

希望学生追求全面发展，拓展广度；希望学生发挥榜样力量，传递温

度。

启动仪式后，经管系主任周洋教授为全体学员做了第一期学术讲

座。

“春笋计划”是经济管理系自 2016级开始在每个年级各专业中选

拔优秀本科学生组成的拔尖人才培优班，实行动态管理，由团总支负

责组织实施，通过聘任专业指导教师、设立科研奖励、开放实验室、



组织多学科高水平报告会、开展学术交流、组织挂职锻炼，参与课题

研究等为学生提供自主学习空间，旨在培育一批思想敏锐，基础扎实，

专业素质高，实践能力强，具有开拓精神和创新能力的拔尖人才，充

分发挥示范带动作用，优化经管系育人环境，助力经管系育人质量提

高。

经管系召开教学督导专题会议

3月 14日，经管系召开教学督导专题会议，会议由系教学副主

任刘庆志主持，系主任周洋、教学督导员和教科办负责同志参加会议。

会上，刘庆志副主任首先向五位教学督导传达了《山东科技大学

经济管理系教学督导工作管理办法》，对督导职责、聘任及考核具体

办法进行了解读，各位督导员也发表了各自的看法。最后周洋主任作

总结发言，周主任指出，各位教学督导都是教学经验丰富、授课效果

良好的老教师，是经管系巨大的财富，对提高经管系课堂教学质量以

及教学管理相关工作具有重要意义。

从本学期开始，经管系教学督导开始了本系教师面上的全覆盖听

课，同时还全过程参与教学研究、教学管理和监控工作。

经管系召开教学科研例会

3月 14日，经管系在系会议室召开教学科研例会，参加会议的

有系副主任张振华、刘庆志、各教研室正副主任以及教科办相关人员。

会上，刘庆志副主任首先带领大家学习《山东科技大学经济管理

系优秀教师评选管理办法（讨论稿）》和《关于开展 2017年度教育



教学研究立项工作的通知（讨论稿）》，征集大家对 2项讨论稿的意

见和建议。刘庆志还就 2017届毕业实习检查和监控、高水平应用型

专业建设、专业实验室建设规划、实习基地建设和省级精品课程的结

项准备等方面进行了布置和安排。

张振华副主任总结了 2016 年经管系的科研工作情况，同时对

2017年科研工作进行布置和安排，希望大家培养科研习惯，提早准

备 2017年各类项目的申报工作。

人才引进公告
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